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· основы общетеоретических дисциплин в объёме, необходимом для решения педагогических, научно-методических и организационно-управленческих задач, педагогику, психологию, возрастную физиологию, школьную гигиену;
· методику преподавания предмета, программы и учебники по преподаваемому предмету, методику воспитательной работы;
· требования к оснащению и оборудованию учебных кабинетов и подсобных помещений к ним, средства обучения и их дидактические возможности;
· современные педагогические технологии реализации компетентностного подхода с учётом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся;
· методы и технологии поликультурного, дифференцированного и развивающего обучения;
· основыэкологии,экономики, социологии;
· методы убеждения, аргументации своей позиции, установления контактов с обучающимисяразноговозраста,их родителями (лицами,ихзаменяющими),коллегами по работе;
· технологии диагностики причин конфликтных ситуаций, их профилактики и разрешения;
· трудовоезаконодательство;
· основы работы с текстовыми редакторами, электронными таблицами, электронной почтой и браузерами, мультимедийным оборудованием;
· правила внутреннего трудового распорядка школы;
· правила по охране труда и требования к безопасности образовательной среды.

1. Должностные обязанности учителя географии

1.1. Учитель географии выполняет следующие должностные обязанности: 2.1.1.Осуществляет	обучение	и	воспитание	обучающихся	с	учетом	их психолого-физиологических особенностей и специфики преподаваемого предмета.
2.1.2. Способствует формированию общей культуры личности, социализации, осознанного выбора и освоения образовательных программ, используя разнообразные формы, приемы, методы и средства обучения, в том числе по индивидуальным учебным планам в рамках федеральныхгосударственныхобразовательныхстандартов,современныеобразовательные технологии, включая информационные, а также цифровые образовательные ресурсы.
2.1.3. Обоснованно выбирает программы и учебно-методическое обеспечение, включая цифровые образовательные ресурсы.
2.1.4. Проводит учебные занятия, опираясь на достижения в области педагогической и психологической наук, возрастной психологии и школьной гигиены, а также современных информационных технологий и методик обучения.
2.1.5. Планирует и осуществляет учебный процесс в соответствии с образовательной программой школы, разрабатывает рабочую программу по предмету, курсу на основе примерных основных общеобразовательных программ и обеспечивает ее выполнение, организуя и поддерживая разнообразные виды деятельности обучающихся, ориентируясь на личность обучающегося, развитие его мотивации, познавательных интересов, способностей.
2.1.6. Организует самостоятельную деятельность обучающихся, в том числе исследовательскую, реализует проблемное обучение, осуществляет связь обучения по предмету(курсу,программе)спрактикой,обсуждаетсобучающимисяактуальныесобытия современности.
2.1.7. Обеспечивает достижение и подтверждение обучающимися уровней образования.
 2.1.8. Оценивает эффективность и результаты обучения обучающихся по предмету (курсу, программе), учитывая освоение знаний, овладение умениями, развитие опыта творческой деятельности, познавательного  интереса обучающихся,  используя компьютерные

технологии, в т.ч. текстовые редакторы и электронные таблицы в своей деятельности. 2.1.9.Соблюдает права и свободы обучающихся, поддерживает учебную дисциплину,  режим посещения занятий, уважая человеческое достоинство, обучающихся.
2.1.10. Осуществляет контрольно-оценочную деятельность в образовательном процессе с использованием	современных	способов	оценивания	в	условиях информационно-коммуникационных технологий (ведение электронных форм документации, в том числе электронного журнала и дневников обучающихся).
2.1.11. Вносит предложения по совершенствованию образовательного процесса в образовательном учреждении. Участвует в деятельности педагогического и иных советов образовательного учреждения, а также в деятельности методических объединений и других формах методической работы.
2.1.12. Обеспечивает охрану жизни, здоровья обучающихся во время образовательного процесса.
2.1.13. Осуществляет связь с родителями (лицами, их заменяющими).
2.1.14. Выполняет правила по охране труда и пожарной безопасности.
1.2. Учителю географии запрещается:
1.2.1. Изменять по своему усмотрению расписание занятий;
1.2.2. Отменять, удлинять или сокращать продолжительность уроков (занятий), перемен между ними;
1.2.3. Удалять учащегося с урока.
1.3. При выполнении обязанностей заведующего кабинетом географии учитель:
1.3.1. Проводит паспортизацию кабинета географии;
1.3.2. Систематически пополняет кабинет методическими пособиями, необходимыми для выполнения учебной программы, приборами, техническими средствами обучения;
1.3.3. Организует с учащимися работу по изготовлению наглядных пособий;
1.3.4. Списывает в установленном порядке имущество, пришедшее в негодность в соответствии с приказом  директора «О проведении инвентаризации».
1.3.5. Разрабатывает инструкции по охране труда и технике безопасности для кабинета географии и лаборантской;

2. Права учителя географии

Учитель географии имеет право:
2.1. Участвовать в управлении образовательным учреждением в порядке, определяемом Уставом школы.
2.2. Свободно выбирать и использовать эффективные методики обучения и воспитания, учебные пособия и материалы, методы оценки знаний учащихся.
2.3. Повышать квалификацию учителя географии.
2.4. Аттестоваться на добровольной основе на соответствующую квалификационную категорию и получать ее в текущем учебном году в случае успешного прохождения аттестации.
2.5. Давать обучающимся во время занятий и перемен обязательные распоряжения, относящиеся к организации занятийи соблюдению дисциплины, привлекать обучающихся к дисциплинарной ответственности в случаях и порядке, установленных Уставом школы и Правилами о поощрениях и взысканиях учащихся.
2.6. На защиту профессиональной чести и достоинства.
2.7. Знакомиться с жалобами и другими документами, содержащими оценку его работы,
давать по ним соответствующие объяснения.
2.8. Защищать свои интересы самостоятельно и (или) через представителя, в том числе адвоката, в случае дисциплинарного расследования или служебного расследования, связанного с нарушением педагогом норм профессиональной этики.
2.9. На конфиденциальность дисциплинарного (служебного) расследования, за исключением случаев, предусмотренных законом.


2.10. На сокращенную рабочую неделю, на удлиненный оплачиваемый отпуск, на получение пенсии за выслугу лет, социальные гарантии и льготы в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

3. Ответственность учителя географии

3.1. Учитель географии несет ответственность:
-За реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса;
· За жизнь и здоровье учащихся во время образовательного процесса;
· За нарушение прав и свобод обучающихся.
3.2. Учитель географии несет дисциплинарную ответственность в порядке, определенном трудовым законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительных причин Устава и Правил внутреннего трудового распорядка школы, иных локальных нормативных актов, законных приказов директора школы, должностных обязанностей, установленных настоящей инструкцией, в том числе за неиспользование предоставленных ему прав.
3.3. Учитель географии может быть освобожден от занимаемой должности в соответствии с трудовым законодательством и Законом РФ «Об образовании» за применение, в том числе однократное, методов воспитания, связанных сфизическим и (или) психическим насилием над личностью школьника, а также совершение иного аморального поступка. Увольнение за данный поступок не является мерой дисциплинарной ответственности.
3.4. Учитель географии несет материальную ответственность в порядке и пределах, установленных трудовым и (или) гражданским законодательством за виновное причинение школе или участникам образовательного процесса ущерба в связи с исполнением (неисполнением) своих должностных обязанностей.
3.5. Учитель географии привлекается к административной ответственности в порядке и в случаях, предусмотренных административным законодательством за нарушение требований и правил антитеррористической и пожарной безопасности, охраны труда, санитарно-гигиенических требований организации учебно-воспитательного процесса в школе.

4. Взаимоотношения учителя географии. Связи по должности.

Учитель географии:
4.1. Работает в режиме выполнения объема установленной ему учебной нагрузки в соответствии с утвержденным расписанием уроков и дополнительных занятий, участия в обязательных плановых общешкольных мероприятиях и самопланирования обязательной деятельности, на которую не установлены нормы выработки.
4.2. В период каникул, несовпадающий с отпуском, привлекается администрацией школы к педагогической, методической или организационной работе в пределах времени, не превышающего учебной нагрузки преподавателя биологии до начала каникул. График работы учителя в каникулы утверждается приказом директора школы.
4.3. Заменяет в установленном порядке временно отсутствующих учителей на условиях почасовой оплаты. Заменяет на период временного отсутствия учителя географии.
4.4. Получаетотадминистрациишколыинформациюнормативно-правовогои
организационно-методического характера, знакомится под расписку с соответствующими документами.
4.5. Систематически обменивается информацией по вопросам, входящим в компетенцию учителя географии, с администрацией и педагогическими работниками школы.

С должностной инструкцией ознакомлен(а)______________________________________
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1. O0mue moJaoxXeHns

1.1. HacTosmas  IOMKHOCTHAs HHCTPYKLHsS pa3paOOTaHa C  y4eToM tpeboBannit OPI'OC
OCHOBHOTO 00Iero 06pa3oBaHus, YTBEPK/IEHHOTO mpruKasoM MunoGprayku Poccun Nel897 ot
17.12.2010r (Bpen.na31.12.2015); na ocroBanuu ®3 Ne273 ot 29.12.2012r«O6 obpasoBaHHH B
Poccuiickoit ®enepanuu» B penakuud ot 3 woms 2016 roga; ma ocnopanud EnmHOro
KBaIM(HKAIMOHHOTO CIIPAaBOYHHKA JODKHOCTEH DYKOBOIHWTEINICH, CIICIHAIMCTOB H CIIYXAIHX
(pasn.«KBanuduKkauMoHHble XapaKTePUCTHKH JIOJDKHOCTEH paboTHMKOB 0Gpa3oBaHus»), YTBEPIKIEHHOTO
Ipukasom Munsapascoupassutust Ne 761w ot 26.08.2010r. B pemakumu ot 31.05.2011r;
TpodyeccHOHANBLHOrO - CTAHIApTa MeJarora, YTBEPKAEHHOTO MpukasoM MuunucrepcTa Tpyna u
couranbHoM 3amuthl PO NeS44u ot 18.10.2013 r.; [ocranosnenns Muntpyna Poccun ot 17.12.2002 Ne
80 «Meroauueckne peKOMEHIalMK Mo pa3paboTKe rocyAapCTBEHHBIX HOPMATHBHBIX TPEGOBaHHi OXpaHbI
Tpyaa»;, B COOTBeTCTBMM ¢ TpynoBbiM Koziekcom . PO u  apyrMmMu HOPMAaTHBHBIMH  aKTamH,
pEryJIHpYIOLMMH TPY/I0BbIE OTHOMICHHS MEKLy paGoTHUKOM M pafoToaaTenem.
1.2. Vuurens reorpabuu HasHadaeTcsi W OCBOOOXIAETCA OT JOJDKHOCTH MPUKA30M JHMPEKTOpa
NIKOJBI M3 YMCIA JIML, MMEIOLIMX BBICIICE npodeccHOHaNBHOE 06pa3oBaHHE WJIH CpELHEe
npodeccuonansHoe 00pazoBaHue O HANpAaBIEHUIO MOAroTOBKH «OOpa3oBaHye W IENATOIHKa»
WM B 0OJIACTH, COOTBETCTBYIOMIEH MPEIO1aBacMOMy IIPEIMETY, CTaxKy paboThl, MO0 BBICIIEE
npoq>eccp10Ham,Hoe oOpazoBaHHe HJIH . Cpe/Hee npodeccHonabHOE  0oOpasoBanue U
JOTIOJTHUTENBHOE PODECCHOHATBHOE o6pa303aH14e [0 HANpaBICHUIO JAEATENBHOCTH B
061meo6pa3oBaTensHOM yupexIeHun Ge3 IpeIbsSBIeHNs TpeOoBaHMi K CTaxy paboThL
1.3. VYwuurens . reorpadguu MOTUHHSAETCS ;:tnpeKTopy IIKOJIBI M 3aMECTHTEISIM OHPEKTOpA
00111£06pa30BaTENHLHOTO YIPEKIACHUS. :
1.4. Yuntens reorpadguu B CBOCH HEATENHHOCTH PYKOBOJICTBYETCS:
. Konucrurymmeit Poccuiickoit Penepanun;
 VYkaszamu I[Ipesunenta Poccuiickon ®enepaituu;
» OenepanpibM 3akoHOM «O0 06pa3013aHHn B POCCHHCKOH (I)e,uepalmn»
» KomnBenIeii 0 mpaBax peOeHKa. :
» TunoseM nojioxkeHHeM 00 00mEe0OpazoBaTEIbHOM YUPEKIECHHH,
« pemenusmu [lpaButensctBa Poccmiickoii  ®Denepanum W OpraHoB  yIpaBJICHHS
06pa30BaHNeM BCEX ypOBHEN 10 BOIpocaM 00pa30BaHMs U BOCIHTAHUS 00y JaIOMIIXCS;
*  aJMUHUCTPATHBHBIM, TPYAOBBIM U XO3SHCTBEHHBIM 3aKOHOIATEILCTBOM; '
* [paBHJIaMH H HopMaMH oxpaHLr TpyJa, TEXHHKH 0€30MaCHOCTH ¥ IIPOTHUBOIOXAPHOM
3alIUThI, '
* VYcrasom MKOY «XCOHI Ne2 um.3.X. XH3pPIeBa>)
o [IpaBuiaMu BHYTPEHHErO TPYXOBOIO PaCHOpsAKa IKOJIBI; -
 Hacrosimeii JJO/KHOCTHOM uHchyKuneﬂ H TPYJOBBIM JIOTOBOPOM.
1.5. Yuurens reorpaduu JOHKEH 3HATD:
» [IpuopHTeTHBIE HAMIPABJICHHS Pa3BUTHs 00pa30BaTEIbHOM CUCTEMBI PD;
« Koncruryuio P®, 3axonst PO, pemenus Ipasurensctsa P®, opraHoB yrpaBIeHAS
o0pa3oBanneM 1 HHbIE HOPMATHBHbIC IPABOBBIC AKTEI, perJiaMeHTHpYIOLIHe 00pa3oBaTEIbHYIO
JEeSTENBHOCTD, KOHBEHIHIO 0 TpaBax pebEHKa; - :
« Tpe6oBanust PI'OC 0CHOBHOTO 06LIEro M CpeIHEro o0Imero oo6pazoBanus K
IHPETIOIaBaHHUIO [IPEIMETA; : ' ; '





